




.. Algemeen (vervolg)

Op welke manier 

en aan welke doe I en 

worden de verkregen 

inkomsten besteed? 

Als uw instelling vermogen 

aanhoudt, vu/ dan in 

waar en op welke manier 

dit vermogen wordt 

aangehouden (bijvoor

beeld spaarrekening, 

beleggingen etc). 

Uri van het beleidsplan 

Vul de link in waar het 

beleidsplan te vinden is. 

Beloningsbeleid 

Beloningsbeleid voor 

het statutaire bestuur, 

voor de led en van het 

beleidsbepalend orgaan 

en voor het personeel 

(bijvoorbeeld CAO 

of salarisregeling). 

Activiteitenverslag 

Noem de activiteiten 

die zijn uitgevoerd. 

Of vu/ bij de vo/gende 

vraog de url in naar het 

aetiviteitenverslag, of de 

url naar het jaarrekening 

als daarin de activiteiten 

van het betreffende 

boekjaar duidelijk zijn 

beschreven. 

Uri van het activiteiten

verslag. Vu/ de link in waar het 

activiteitenverslag te vinden is. 

03van 06 

De inkomsten worden besteedt ter bevordering van de doelstellingen van de Stichting 
als omschreven in de statuten (zie hierboven).Ter bevordering van die doelstellingen 

, implementeert de Stichting projecten en activiteiten (muziekprogramma's, trainingen, 
i conferenties en evenementen), eventueel in samenwerking met andere organisaties 
, met gelij�soortige waarden en doelst�llingen. Projecten kunnen _van lan_ge of _korte 
: term1Jn z1Jn. Langlopende proJecten z1Jn gekoppeld aan doelstelhngen die soc1aal-
, maatschappelijke verandering bevorderen.Resterend vermogen wordt aangehouden in 
i de bankrekeningen (betaal- en spaarrekeningen) 

Open 

De vaststelling van het salaris en de regeling van de overige arbeidsvoorwaarden van 
de leden van de raad van bestuur geschiedt door de raad van toezicht. Het salaris en 

i de overige arbeidsvoorwaarden van de leden van de raad van bestuur hebben 
: betrekking op de arbeidsrechtelijke relatie van de leden van de raad van bestuur met 
, de stichting. Leden van de raad van bestuur ontvangen in hun hoedanigheid van lid 
: van de raad van bestuur van de stichting dan ook geen bezoldiging, middellijk noch 
'onmiddellijk. Onder bezoldiging wordt niet verstaan een redelijke vergoeding voor de 
, ten behoeve van de stichting gemaakte onkosten en een niet bovenmatig vacatiegeld. 
i Alie aan de leden van de raad van bestuur betaalde vergoedingen worden als zodanig 
: in de jaarrekening opgenomen en toegelicht. De stichting is niet aangesloten bij een 
, cao, maar aanvaardt in beginsel de richtlijnen van de CAO Welzijn ars norm voor de 
i vaststelling van salarissen. 

Zie link naar het jaarverslag van 2022 hieronder. 

Open 

https://www.musicianswithoutborders.org/wp-content/uploads/2023/06/Musicians-Without-Borders-Strategic-Plan-23-25.pdf
https://www.musicianswithoutborders.org/wp-content/uploads/2023/06/Musicians-Without-Borders-Annual-Report-2022.pdf


la Balans 

Balansdatum 

Activa 31-12-2022

lmmateriele vaste activa 

Materiele vaste activa 

Financiele vaste activa 

Voorraden 

Vorderingen & 
overlopende activa 

Effecten 

Liquide middelen 

Totaal 

····································'+
.......... ........................

!€ o: 

................................. , 

'€ 91.32i 

....... ......................... , 

921.321' 
'······································'+ 

····················-·············

'€ 1.012.6431 

______ +.............................. 

1.012.643 

04vano6 

Vu/ de balansdatum in. Ats u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaarta/len boven de kolommen.

31-12-2021 (*) Passiva 31-12-2022

Continuneitsreserve : € 135.ooo:
. ........ ....................... 

Bestemmingsreserve I€ 28. 796 !

Herwaarderings
reserve 

Overige reserves '€ 
: ....... ······ ····· ·· ·· ······'+ 

163.796! 

60.194 ................................. 

Bestemmingsfondsen 56.590 

450.905: 
Voorzieningen 

·······'+

L. 
................................. 

511.0991 
Langlopende schulden 

Kortlopende schulden 792.257 

______ +............ , ................... . 

511.099! Totaal 1.012.643! 

31-12-2021 (*)

125.ooo:
. .............................. , 

'€ 28.331! 

L. '€ 

€ 

Toelichting 

Gee( hier een 
toelichting bij de

balans of vul de url 
naar de jaarrekening 

in als hier een

toelichting in is 
opgenomen. 

153.331! 

236.348' 

121.420' 





.. Staat van baten en lasten

Lasten 

Besteed aan doelstellingen 

(Directe) dienst- en hulpverlening 

Aankoop en beheer 

Voorlichting en bewustwording 

Recreatie, sport en wensvervulling 

Onderzoek 

Evangelisatie en zending 

Educatie, opleidingen en cursussen 

Lobby en belangenbehartiging 

Anders, namelijk (vu/ hier in) 

Besteed aan doelstellingen 

Wervingskosten 

Kosten beheer en administratie 

Som van de lasten 

Onder de som van de lasten is aan Personeelskosten 

een bedrag meegenomen van: 

Sal do financiele baten en lasten 

Sal do baten en las ten 

06 van 06 

2022 2021 (*) 

718.174' 

34.600: 

+ + 

901.287i 

'€ 42.773' 

+ 

992.788: 

-864!

Toelichting 

Gee{ hier een toelichting 

bij de stoat van baten en 

/asten of vu/ de url naar 

de jaarrekening in als 

hier een toelichting in is 

opgenomen. 

Uri van de jaarrekening 

Vu/ de link in naar de 

jaarrekening als u deze 

ook hebt gepubliceerd. 

Open 

https://www.musicianswithoutborders.org/wp-content/uploads/2023/06/Musicians-Without-Borders-Annual-Report-2022.pdf



